
PLAN D’AIDE À LA RÉDUCTION 
DES DÉPENSES ÉNERGÉTIQUES 2023 
DANS LE SECTEUR MÉDICO-SOCIAL

Objectifs
L’ARS Normandie souhaite soutenir les ESMS, 
en complément des mesures de droit commun, 
en accompagnant financièrement des actions 
structurelles permettant de contribuer à 
la rénovation énergétique et à la réduction 
durable de leur consommation d’énergie. 

Sur cette fin de campagne budgétaire 2023, 
l’ARS Normandie mobilisera ainsi 12 M€ :

•	� 6 M€ pour les ESMS accompagnant des 
personnes en situation de handicap ;

•	� et 6 M€ pour les EHPAD habilités à 
l’aide sociale pour plus de 50% de leur 
capacité.

ESMS concernés 
•	� Les ESMS à compétence exclusive ARS* 

sur le secteur du handicap, au prorata 
des dotations assurance maladie, à raison 
d’une enveloppe globale par organisme 
gestionnaire ;
*Compte-tenu de la nature «  transversale  » de ces 
dépenses et de l’intrication des autorisations et 
activités au sein des sites regroupant plusieurs 
bâtiments, cette enveloppe de soutien pourra 
également contribuer aux ESMS hors assurance 
maladie mais devra concerner au moins un ESMS en 
compétence exclusive ARS.

•	� les EHPAD, au prorata du nombre de 
places habilitées à l’aide sociale.

Dépenses éligibles 
(non exhaustives)

Réalisation d’un audit 
énergétique ou d’une 

étude du fonctionnement 
hydraulique/eau chaude 

sanitaire : cette dépense doit 
être réalisée en priorité pour 

les établissements qui ne 
l’auraient déjà fait 

Travaux sur les bâtis : 
isolation, rénovation 

toiture, fenêtres 
isolantes, etc… 

RÉDUCTION 
DES DÉPENSES 
ÉNERGÉTIQUES 

Remplacement d’équipement : compteurs 
divisionnaires, GTB, chauffage, ventilation 

climatisation, relamping led, production d’eau 
chaude, calorifugeage des réseaux, raccord à 

un réseau de chaleur urbain sur les communes 
concernées, suppression chaudière au fioul, etc...

Acquisition d’équipement : 
panneaux solaires thermiques 

ou photovoltaïques, 
petit éolien, robinets 

thermostatiques, réducteur de 
débit, détection de présence, 

minuteries, horloge de 
coupure, etc...

Sobriété énergétique & 
transition écologique 
des établissements de 

santé et médico-sociaux 
en Normandie



Dans le cadre des projets de rénovation, une importance particulière sera donnée à l’intégration des 
enjeux de l’économie circulaire et en particulier à l’usage de matériaux de réemploi, biosourcés ou 
recyclés.

Pour en savoir plus :

•	  site de Ran Coper :  procédures d’achats durables et responsables ;

•	�   conseillers et coordinateurs en transition énergétique et écologique en santé (CTEES) (si GHT 
pourvu) ;

•	� flyer réalisé par l’ANAP  10 actions gagnantes pour réduire durablement votre consommation 
d’énergie ;

•	 �  plan de sobriété énergétique | EHPAD et autres structures sociales et médico-sociales : les 
dispositifs d'aides de l'État.

ZOOM

Calendrier

Notification 
des crédits aux 
établissements

Remontée 
à l’ARS des 
dépenses 
engagées ou 
envisagées

Instruction 
des dossiers 
par l’ARS 

Confirmation ou 
reprise de l’enveloppe 
attribuée fin 2023 lors 
de la 1ère notification 
de campagne 2024 

Fin 
novembre/

début 
décembre 

2023 

De début 
mars 2024 
à fin mars 

2024 

Avril/mai 
et juin 
2024 

Juillet 
2024

•	 �Descriptif de la nature des dépenses engagées ou envisagées par 
Finess géographique ;

•	 plan de financement global présentant les dépenses/ressources ; 

à noter, il ne s’agira pas pour l’ARS d’instruire des PPI. Les surcoûts 
pérennes sur les dotations de financements des ESMS doivent être 
couverts par les moyens propres des établissements, l’obtention 
d’autres subventions et les économies structurelles permises par 
ces actions. Nous attirons ainsi votre attention sur l’écart entre les 
dépenses projetées et le montant de la subvention attribuée par 
l’ARS ;

•	 transmission des devis et factures. 

Afin de ne pas exclure des dépenses récentes, les organismes 
gestionnaires pourront présenter à l’ARS des factures imputées sur 
l’exercice 2023.

Les modalités de remontée seront précisées ultérieurement.

Pour toute question : 
ars-normandie-direction-
autonomie@ars.sante.fr

(merci de préciser en 
objet : « Plan-réduction-

depense-énergie »)
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https://ran-coper.fr/
https://sante.gouv.fr/actualites/presse/communiques-de-presse/article/150-conseillers-vont-accompagner-les-etablissements-sanitaires-et-medico
https://anap.fr/s/article/10-actions-gagnantes-pour-reduire-durablement-votre-consommation-d-energie
https://anap.fr/s/article/10-actions-gagnantes-pour-reduire-durablement-votre-consommation-d-energie
https://solidarites.gouv.fr/plan-de-sobriete-energetique-ehpad-et-autres-structures-sociales-et-medico-sociales-les-dispositifs
https://solidarites.gouv.fr/plan-de-sobriete-energetique-ehpad-et-autres-structures-sociales-et-medico-sociales-les-dispositifs
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