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L’ARS NORMANDIE RECRUTE  

DES ETUDIANTS POUR RENFORCER SES EQUIPES 

MOBILISEES DANS LA GESTION DE LA  
CRISE SANITAIRE LIEE AU COVID-19 

 

8 OPERATEURS DE SAISIE (F/H) 
 
 
Missions : 

 

• Concevoir, alimenter des bases de données de suivi des clusters conformément à la doctrine � Tracer, 

alerter, protéger �.  

• Evaluer et suivre les clusters dans un but de gestion sanitaire, 

• Restituer et analyser les données en lien avec Santé publique France pour l'aide à la décision de l'ARS 

(surveillance, analyse et reporting de l'impact épidémique sur l'offre de soins et de l'activité)  

Organisation de l’activité : 
 
Présence par rotation 7 jours sur 7 

- Jours de semaine : Aménagement d’horaires possibles, 

- Week-end : 9h – 17 h par rotation 

CDD de 6 mois à pourvoir dès que possible 
Quotité de travail : 17h30/semaine  
 
 
Lieu : AGENCE REGIONALE DE SANTE DE NORMANDIE – Direction de la Stratégie –  

2, Place Jean Nouzille - 14050 CAEN – 
 
Compétences requises : 

 
� Maitrise des outils bureautiques et informatiques (word, excel…) 
� Connaissances du règlement général sur la protection des données 
� Connaissances des acteurs de la santé publique (prévention, veille et sécurité sanitaire) 
� Faire preuve de discrétion professionnelle  
� Faire preuve de rigueur et méthode 
� Capacité d’adaptation –  réactivité 

 
Rémunération : 650 € net mensuel 

 
Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, adressez votre candidature sur la BAL fonctionnelle 9 ars-normandie-

candidature@ars.sante.fr < 

 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser pour le 04 Décembre 2020 délai de rigueur. 


