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Ancienne
Maison d’Accueil Spécialisée

Nouvelle
Maison d’Accueil Spécialiséee
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Présentation

— Capacité d'accuell

e 179 lits d'hospitalisation complete

e 171 places de jour, de nuit, en familles
d’'accuell

e 30 places en Maison d’Accueil Spéecialisée
(M.A.S)
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PoOle de Psychiatrie Infanto-Juvénile

O Hapieal de o

O contre Medhico-Peychoiogigue &M P
A Centie Actueil Thérapeutiue 4

l'emps Pantiel (CATTR)

POLE DE PSYCHIATRIE INFANTO-JUVENILE Composés de :

30 places Hopital de jour

5 places en accueil familial
Thérapeutique

o
Ao *LEae

21 points de consultations

'!lﬂ'L-'a. FERTE=MazE
Diaurronr

60 points d’intervention

Unité d’hospitalisation
Adolescents

- 6 places en Hopital de
- Jour

- Inlersecieur n*1

1 nterzeciew 2

: - 5 places en
Comprend . hospitalisation compléte
o lerIntersecteur - 4 places en hopital de
nuit

e Deme |ntersecteur
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PoOle de Psychiatrie Adultes

POLES DE PSYCHIATRIE ADULTES

Centre St Theémpeitipe 3
ATTRI

& Temps Padiel {C

I"—I Pile &rgentan
Péle plinigan

7 réie | g

J Comprend 3 secteurs :

* Alencon - Belléme

e Argentan — La Ferté Macé

°L'Aigle
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Composeés de :

138 lits d’hospitalisation
compléte a Alencgon

36 lits d’hospitalisation
complete a L’Aigle

97 places Hopital de jour
9 places Hopital de nuit

20 places en accueil familial
thérapeutique

2 foyers thérapeutiques
1 appart. Communautaire
16 points de consultations

150 points d’'intervention

ADEME



L'activité des services medicaux en 2011

— o 1446 entrées d'hospitalisation

e File active (comptabilisation des qu'une personne est prise en
charge au moins 1 fois dans I'année)

= Adultes : 7905 )
= Enfants : 3143 11 499
= Adolescents ;: 451

Les moyens en personnel

670 agents dont 400 sur le site d’Alencon
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Diffuser avec les
bulletins de salaires

La diaporama concamant ks droits et informations du patient au CPO est consultable sur
la site miranet «Direction des sainss

e — e ——

A% juillet 2010,

DURARLE : VERS U FLAY DACTIONS %—J\

; Arriviss de Madame Véronigue DREYER, en qualité de Dinectrios des Soing & comater du

Le Bllan carbone du Cenlre Peychothérapique de Mhme wenl d'dsre réalisd. || permat de
dispeser désormais dune dvaluation des émissions de gaz 4 effet de serre pour chaque
activité - soing, sarvices généraux et administralif, restasration, transpor, entretien des
Gepates verfs. magasin-bureaufigue. blanchisserie.

La scoléd CEVES, qui a réallsd oo bilan, & dresse Rolisks de toutes les: adctioes
anvisageables pour Sconomiser ['Energle. Certaines actions auront des affsts importants,

i , Appel a

En fout édat de cause. || convient de se mabiiser pour participer @ la lute contre g
réchaufement climatiqus. Pour cela, un groups de fravail représentatl des différents

| ]
M sanvices, va &lre constitud. Sl vous soubaitez y participer, merd de miourner e Goupen-
réponse cl-dessous, avant le 15 septembne 2010, I u r ‘ !
Z j>( DEVELOMPFEMENT HUHABLE

>
. i
3 L
Mo Préncm : =
Crade
Eamnvice d'affectation
Coupon réponse & rétourter aux services économigues et fimanciers avant Lz ADEME

15 seplembre prochain & Mlle Flodie GOSNET {poste T405)

établissement de santé et médico-social Centre des congres de CAEN j m

Arc

"
= © Agence Régonae desanté. W)
f— Basse Normandie ‘%;_,»T J/




Comité « Carbone y

Composé de 18 membres dont:

Le Directeur des Services
Economiques & Financiers

La référente du Comité
« Carbone »

Un représentant des services
Technigques

Le responsable du Garage
Le service Jardin

La responsable du Magasin
Le responsable des déchets
Les deux chefs de Cuisine
L"hygiéniste

1 Cadre de Santé

L'infendante hoteliere du secteur
d’'Alencon

e 1 infirmier
e 2 aide-soignantes
e 1 AMP
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C
C P!d:O CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE L’ORNE

COMITE CARBONE

s CADRE GENERAL 1
I Cible développement durable de action :
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% Axe strotégique du programme DO.:
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Coordonnateyr de profef :
DESCRIPTION DE L’ACTION
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5 AXES

Axe 1 : Réduire les rejets de gaz a effet de serre et  les consommations d’énergie
» Orientation A : L’éco-consommation
A.6. Diminution de la consommation d’eau et de produits : Achat de mops
(rasants microfibres)
e Orientation B : Transport
B.4. Favoriser I'achat de véhicules « propres »

Axe 2 : Acteur du développement durable
* Orientation C : Sensibilisation et information

C.3. Organisation d’'une Journée Développement Durable
* Orientation D : Partenariat avec les organismes d’insertion

Axe 3 : Valorisation du matériel et des déchets
 Qrientation E : Matériel
 Orientation F : Gestion des déchets

Axe 4 : Conserver le cadre naturel
e Orientation G : Cadre Naturel
G.2. Entretien de la bambouseraie

Axe 5 : Favoriser la production locale
e Orientation H : Produits locaux
H.1l. Favoriser I'achat de produits alimentaires locaux

ADEME
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A.6. Diminution de la consommation d’eau et de
produits: Achat de mops (rasants)

e QObjectif: Diminution de la consommation nécessaire a l'utilisation des
~  mops et réduire la consommation de produits.

Achat de 6 500 rasants microfibre avec des balais ergonomiques — Mise en
place en janvier 2012

» Reésultats:
En 2010, le poids de lavage des rasants était de 76 Tonnes, soit un co(t
=108 000 €
En 2011, le poids était de 86 Tonnes, soit un colt = 122 000 €

Estimation 2012, le poids de lavage devrait atteindre de 65 Tonnes avec les
mops, soit un colt = 92 000 €

une économie = 30 000 €

ADEME
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B.4. Favoriser I'achat de véhicules « propres »

Acquisition d'un véhicule
électrique courant 2011
pour le service Magasin

Co0t du véhicule électrique =
18 000 €
dont 2 000 € financés par
I’ADEME

je roule
Glectrigue
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Actuellement sur un parc de 103 véhicules:

- 23 vehicules > 120 g/km dont 8 mini-bus, 8
vehicules utilitaires et 7 vehicules légers

Objectif:

Achat de vehicules ayant un taux de rejet de CO2
< 120 g/km (Normes européennes en vigueur)

Calendrier:

e En 2011 : Achat de 6 modus (taux de rejet . 107
g/km)

ADEME
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Fin“201_2 Achat d’un bus de 22 places
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Vehicule
particulierement
respectueux de
I'environnement

NIVEAUX D'EMISSION ET CONSOMMATIOMS SPECIFIQUES

Miveaux d'émissions des moteurs EEV suvant les 3 eyeles d'homalogation ESC, ETC et ELR obligatoires depuls Eurg 4

Linnites Euro 5 | 5 046 | =

2 - | 0,02 -
Limites EEY ESt .5 - 0,25 46% 2 . 0,02 -
FIC EEV 0083 -94% 0,07 -85% 1,81 -1 0% 0,004 -80%
Liimites Eura 5 4 - 0,55 | - . | - | o3 -
Limites EEV EFe 3 -25% 0.4 -27% 2 | - 0,02 -33% ¢

—> [FICEEV 032 -92% 0467 -87% 13 -5% 0004 -87%
FIC GINY EEV (1) i -63% 8019 -97% 0.28 -BE6% 0,005 -83% |

L e —_— =) .
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I C.3. Organisation d’'une Journee
Développement Durable

Obijectif:
Organisation d’une Journée Developpement Durable pour
mobiliser les patients et les agents avec plusieurs stands
et/ou activités (Parcours ludique, vélo, tri des déchets, eco-
Conduite, Covoiturage...)

Renouveler cette journée tous les ans.

Calendrier:
e Avril 2013
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I G.2. Entretien de la bambouserale

Objectif:
Réalisation d’'un sentier entouré de bambous
__ | pour permettre aux patients et aux E
accompagnants de se promener dans cet
espace de verdure.

Création de panneaux pour identifier les
plantations en lien avec I'Atelier d’expression

Calendrier:
. 2022013:_
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F.3. Installation de composteurs

Installation de composteurs pour certains pavillons qui souhaitent
mettre en place un potager

« Composteur deja installé au pavillon Les Cedres pour leur activité
jardinage avec les patients (debut 2011)

* Le Vignage a fait également une demande pour 2012.

 Suite a la construction de la nouvelle MAS, un petit jardin a été creeé.
L’achat d’'un composteur est envisageé.

ADEME
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H.1. Favoriser I'achat de produits
alimentaires locaux

Obijectif:
Proposer aux patients et au personnel des produits
alimentaires locaux en organisant au moins un repas du

Terroir chague mois
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xemgle de Repas:

Feuilleté de boudin noir maison
*kkkkkkkkk

Filet de pintade aux pommes
— caramélisées, pommes de terre et
champignons sautés

kkkkkkkkk

Bavarois Domfrontais

établissement de santé et médico-social




